i’RIMARIA MUNICIPIULUI LUGOJ

Directia Administratie Publica Locala
Serviciul relatii cu consiliul local
Compartiment acte administrative

Nr. 3%.%4%9 din 2¥.04_2016

ANUNT

Primarul Municipiului Lugoj dl. ing. Francisc Constantin Boldea
intentioneaza sd promoveze urmatoarele Proiecte de hotarari:

1. Aprobarea Strategiei de dezvoltare a Municipiului Lugoj pentru
perioada 2016 —2020.

2. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al “Centrului
de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” din cadrul Directiei de asistentd
sociald comunitara.

Proiectele de hotdrari impreund cu referatul compartimentului de
specialitate $i Studiul de impact se afiseazd la sediul Primariei Municipiului
Lugoj si se publica pe site-ul institutiei, conform procesului — verbal nr. _5_4_‘1_5@
din 404 2016.

Persoanele interesate pot depune in scris propuneri, sugestii sau
reclamatii cu privire la proiectul de hotarére mai sus mentionat pana la data de

27.05.2016 orele 12% 1a Biroul relatii cu publicul, parter camera 7.




PROIECT
Initiator: Primarul Municipiului Lugoj
ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI LUGOJ

HOTARAREA
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Serviciului social de zi “Centrul de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” din
cadrul Directiei de asistenta sociald comunitari

Consiliul Local al Municipiului Lugoj;

Avénd in vedere Referatul Directiei de asistentd sociala comunitard nr, 7.219 din
27.04.2016;

Tinand cont ca prin Hotardrea Consiliului Local nr. 79 din 29.04.2016 s-a aprobat
inceperea activitatii “Centrului de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” din cadrul
Directiei de asistentd sociala comunitara si s-a prevazut la art. 3 cd In termen de 30 de zile
Regulamentul de organizare si functionare al serviciului social va fi supus dezbaterii si
aprobarii consiliului local;

Avand in vedere Anuntul nr. 34.449 din 27.04.2016 pentru promovarea
Proiectului de hotarére privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Serviciului social de zi “Centrul de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” din cadrul
Directiei de asistentd socialda comunitard”, publicat conform prevederilor Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata;

Avand in vedere prevederile Anexei nr. 17: Regulament - cadru de organizare si
functionare a serviciului social de zi “Centrul......"” aprobat prin H.G. nr. 867/2015 privind
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor — cadru de
organizare §i functionare a serviciilor sociale;

In conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata si modificatd si completata;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, modificata;

in conformitate cu art. 36 alin. (2) lit. d) si alin. (6) lit. a) pct. 2 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald — republicatd, modificata si completatd;

in temeiul art. 45 alin. (1) si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locald - republicata, modificata si completata,

HOTARASTE :

Art.1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului social
de zi “ Centrul de zi pentru copiii aflati in situatie de risc” din cadrul Directiei de
asistenta sociald comunitard, conform anexei, care face parte integrantd din prezenta
hotarére.

Art.2. - Indeplinirea prevederilor prezentei hotaréri se incredinteaza Directiei de
asistentd sociald comunitara.

Art.3. - Prezenta hotardre se comunica:

- Institutiei Prefectului , judetul Timis;

- Primarului municipiului Lugoj;

- Directiei administratie publica locala;

- Directiei de asistenta sociald comunitara;

- Celor interesati, prin afisare si publicare;

- Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.

VIZAT SECRETAR,




MUNICIPIUL LUGOJ
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA COMUNITARA
PIATA VICTORIEI, NR. 4, COD FISCAL 16817664
TEL. 0256 3:’144} 0256 329961; FAX 0256 329961
NR. 72/ 7. 0% 2016

AP Rf@’ B
PRIMAR .
Prof.Ing. Franmsc Boldea

REFERAT

Avand in vedere: -
- HCL nr.78 din 29.04.2016 , supunem atentiei dumneavoastra spre analiza
si aprobare Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de zi
pentru copiii aflati in situatii de risc din subordinea Directiei de Asistenta
Sociala Comunitara Lugoj.

DIRECTOR EXECUTIV,
Asist.Social Angelica Uscat

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
Cons.Juridic Ciprian Muntean
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ANEXA

LA, HEL. DIN 2016

REGULAMENT
de organizare si functionare a serviciului social de zi

"Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc "

ART. 1 Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului
social de zi ..Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala Comunitara Lugoj, aprobat prin Hotarare a Consiliului Local municipal Lugoj. in
vederea asigurarii functiondrii acestuia. cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile
si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere.
serviciile oferite .

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare,
¢t si pentru angajatii centrului. membrii familiei beneficiarilor, sau dupa caz, reprezentantii
legali / conventionali ai beneficiarilor . vizitatori.

ART. 2 lIdentificarea serviciului social de zi

Serviciul social de zi ,,Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” cod serviciu
social 8891 CZ-C-II, cu sediul in municipiul Lugoj . str. A.D. Xenopol nr. 5. transmis prin H.C.L.
nr. 78 / 29.04.2016 in folosintd gratuitd . pc o perioada de 10 ani . catre Directia de Asistenta
Sociala Comunitara Lugoj. acreditata conform Certificatului de acreditare seria AF, nr.001214
din 23.06.2014,cu sediul in Lugoj. str. P-ta Victoriei nr.4.

ART.3 Scopul serviciului social de zi

(1) Scopul serviciului social de zi ..Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” din
cadrul Directiei de Asistenta Sociala Comunitara Lugoj este asigurarea pe timpul zilei
de activitagi de ingrijire. educatie. recreere-socializare. formarea deprinderilor de viata



independentd, consiliere, orientare scolard pentru copii precum si activitati de sprijin,
consiliere si educare pentru parinti sau reprezentanti legali/ conventionali . in vederea
mentinerii, refacerii si dezvoltarii capacitatilor copilului si ale parintilor sai pentru
depasirea situatiilor care ar putea determina separarea copilului de familia sa.
prevenirii $i combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale
si cresterii calitatii vietii.

(2) Serviciile oferite sunt complementare demersurilor si eforturilor proprii familiei . asa
cum decurg din obligatiile si responsabilitatile parintesti, precum si serviciile oferite
de unitatile de invatamant si de alti furnizori de servicii corespunzitor nevoilor
individuale ale copilului in contextul sau socio — familial.

ART. 4 Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social de zi ..Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc” din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Comunitara Lugoj functioneaza cu respectarea prevederilor
cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr.
292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 272/2004, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare, precum si ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul 24/2004 privind aprobarea standardelor
minime obligatorii pentru centrele de zi.

(3) Serviciu social ..Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc™ este infiintat prin:
Hotardarea Consiliului Local al Municipalui Lugoj nr. 61/25.03.2010 si functioneaza in cadrul
Directici de Asistenta Sociala Comunitara Lugoj.

ART. 5 Principiile care stau la baza acordarii serviciului social de zi

(1) Serviciul social de zi ..Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc™ din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Comunitara Lugoj se organizeaza si functioneaza cu respectarea
principiilor generale care guverneaza sistemul national de asisten{d sociala, precum si cu
principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia specifica.
in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care
Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate prevazute in Ordinul 24/2004 .

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciului social de zi ..Centru de zi
pentru copiii aflagi in situatii de risc ™ sunt urmatoarele:

a) respectarea i promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului:




b) protejarea i promovarea drepturilor copilului in ceea ce priveste egalitatea de sanse si
tratament. participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatca personald si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii i pozitive cu privire la copil;

¢) asigurarea protectiel impotriva abuzului si exploatarii copilului :
d) deschiderea catre comunitate:
¢) asistarea copilului in realizarea si exercitarea drepturilor lui:

[) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a
unui personal calificat:

g) ascultarea opiniei copilului §i luarea in considerare a acesteia. {inandu-se cont de varsta si de
gradul sdu de maturitate, de discernamant cu respectarea Legii sanatatii mintale :

h) promovarea unui model familial de ingrijire a copilului :
i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a copilului;

1) incurajarca initiativelor individuale ale copiilor §i a implicarii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate in functie de varsta si gradul de maturitate al acestora;

k) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare:
1) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale:

m) responsabilizarea membrilor familiei. reprezentantilor legali/ conventionali cu privire la
exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor :

n) primordialitatea responsabilitatii familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitati de
integrare sociald a copilului si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se
pot confrunta la un moment dat:

ART. 6 Beneficiarii serviciilor sociale de zi

(1) Beneficiarii serviciilor sociale .Centru de zi pentru copiii aflati in situatii de risc ™ sunt
copiii prescolari si cei de varsta scolard mica. cu varste cuprinse intre 3 si 11 ani, aflati in
situatie de risc de separare de familia lor, conform Legii 272/2004, republicata. cu modificarile si
completdrile ulterioare dar si familiile de provenienta ale acestora/reprezentantii legali, precum si
alte persoane care au in ingrijire copii, cu domiciliul sau resedinta in municipiul Lugoj .

1.1. Programul de functionare al centrului va fi urmatorul:

- pe perioada vacantelor scolare . centrul va functiona in intervalul orar 09.00 - 17.00.

- odatd cu inceperea anului scolar. programul de functionare al centrului va fi intre
orele10.00 - 18.00 .
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1.2. Transportul copiilor spre si de la centru se va asigura de catre DASC Lugoj . Avand
in vedere faptul ¢ momentan DASC Lugoj nu are un mijloc de transport autorizat pentru
persoane . acest serviciu va fi asigurat prin contractarea acestui serviciu catre un transportator
autorizat in acet sens .

1.3. Zilnic va fi asiguratd o masa calda beneficiarilor centrului , care va fi gatita in cadrul
Serviciului crese si servita in regim catering, liind transportatd cu un autoturism din cadrul DASC
Lugoj . avizat in acest sens . La plecarca din centru, copiii vor primi o gustare .

1.4. Cuantumul alocatiei zilnice de hrana va fi de 7 lei / zi / copil .

(2) Conditiile de acces/admitere Tn centru sunt urméatoarele:

a.) acte necesare:;

e (erere de insceriere in Centrul de Zi a copilului . semnata de reprezentantul legal al copilului:

e ccrtificatul de nastere al copilului - copie xerox:

e acte de identitate aflate in termenul de valabilitate - parinti / reprezentanti legali ai copilului;

¢ Copii xerox dupa actele de stare civila ale familiei:

e Adeverinte de venit sau dupd caz cupon pensie ori declaratie de venti:

e Adeverinta eliberata de unitatea de invatamant frecventata de copil. pentru copiii de varsta
scolara :

e Adeverinte de sanatate pentru copilul in cauza eliberatd de medicul de familie. pentru
frecventare colectivitate :

e Alte documente care sunt rclevante pentru situagia familiei (sentinje de divorf sau de
incredinare a copilului in cauzd, hotarari ale Comisiei pentru Protectia Copilului privind
copilul in cauza , certificat care atesta gradul de handicap al copilului, etc.):

b) criterii de eligibilitate ale centrului:

e Copiii prescolari aflati in situatie de risc. dupa cum sunt acestea prevazute in Legea nr.
272/2004. republicata. cu modificarile §i completarile ulterioare:

¢ Copiii care prin adeverinta medicala dovedesc ca nu sufera de boli cronice. psihice grave
sau handicapuri severe si pot frecventa colectivitatea:

e Examen coproparazitologic, exudatul faringian al copilului si adeverinta cu situatia la zi a
vaccinarilor copilului.

¢) criterii de departajare a copiilor de inscriere in vederea clasificarii dosarelor pentru
admiterea copiilor in Centrul de Zi sunt:

e Varsta cuprinsa intre 3 si 11 ani ;
e Situatie socio — economico precara :



e Venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza sub cuantumul maxim
lunar (530 lei) al alocatici pentru sustinerea familiei potrivit prevederilor Legii nr.
277 /2010 - republicata . modificata si completata:

e [amilia monoparentala cu unul sau mai multi copii in intrefinere:

e Au prioritate [ratii si surorile, care au varsta cuprinsa intre 3 - 1| ani;

e Au prioritate copiii cu risc de abandon scolar. copiii care au beneficiat si nu mai
beneficiaza de unele masuri de protective: institutionazilare . plasament la asistent
maternal / incredintare la rude :

e in situatia in care mai multi copii indeplinesc criteriile de eligibilitate
departajarea se face in functie de vechimea cererii si situatia constatata in ancheta
sociala :

d) cine ia decizia de admitere / respingere:

o (Cererea si dosarul complet se depun la Compartimentul Registratura — Relatii cu
Publicul din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Comunitara Lugoj :

o Dosarul va fi repartizat Serviciului Autoritate Tutelard din cadrul Directiei de
Asistentd Sociald Comunitard . care intocmeste [1sa de observatie . fisa de identificare
a riscurilor, ancheta sociala si planul de servicii intocmit conform legii. insotit de
Dispozitia Primarului pentru aprobarea Planului de Servicii:

e Dosarul complet va fi analizat, in baza criteriilor de departajare a copiilor., de catre
comisia de analiza a dosarelor numita prin Decizia Directorului executiv al Directiel
de Asistenta Sociala Comunitard Lugoj, care se va pronunta asupra oprtunitatii de
admitere / respingere a cererii solicitantului :

e Se emite Dispozitia de admitere / respingere in Centrul de Zi emisd de Primarul
Municipiului Lugoj :

o Dosarul se preda asistentului social din cadrul Centrului de Zi :

e Se intocmeste Contractul de servicii intre furnizor si parintele / reprezentatul legal/
conventional al copilului :

e Dosarcle beneliciarilor se pastreaza de catre asistentul social al Centrului de Zi :

¢) contractul de furnizare a serviciilor sociale se¢ face cu respectarea contractului — cadru i este
ancxa la prezentul regulament :

(3) Asistenta medicala primara se efectueaza prin intermediul asistentului medical din
cadrul Complexului de servicii pentru persoane varstnice " St. Nicolae ". Acesta se va deplasa
zilnic la centrul de zi in vederea triajului epidemiologic al copiilor, iar in caz de nevoie se va
apela la medicul de familie.

(4) Consilierul juridic din cadrul DASC Lugoj . va asigura asistenta juridica parintilor ,
tamiliei sau reprezentantilor legali / conventionali ai copilului .



(5) Conditii de incetare a serviciilor

Incetarea serviciilor se poate face in urmatoarele situaii:
a) la expirarea contractului de furnizare a serviciilor sociale:
b) inainte de expirarea perioadei prevazute in contractul de servicii sociale in urmatoarele
situatii:
e indeplinirea obiectivelor prevazute in Planul Individualizat de Servicii
e lasolicitarea scrisa parintilor/reprezentantului legal/ conventional :
e incalcarea repetata a prevederilor contractului de servicii:
» nefrecventarea Centrului de Zi pe o perioada mai lungd de 30 de zile consecutiv,
nejustificat si neinvoit ;
e schimbarea domiciliului in altd unitate administrativ - teritoriala:
e incetarca imprejurarilor care au dus la admiterca dosarului:
o laimplinirea varstei de 11 ani ;
e decesul beneficiarului .

(6) Drepturile persoanelor beneficiare de servicii sociale

Persoanele beneficiare de serviciile sociale din ..Centru de zi pentru copiii aflati in situatii
de rise¢” au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale. fara discriminare pe baza de rasa,
sex, religie, opinie sau orice altd circumstantd personala ori sociala;

b) sa participe prin parinti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora la procesul de
luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale. respectiv la luarea deciziilor privind interventia
sociala care Ii se aplica;

¢) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite:

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de
exercitiu:

f) sa li se garanteze demnitatea. intimitatea $i respectarea vietii intime:

g) s@ participe prin parinti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora la evaluarea
serviciilor sociale primite:

h) sd li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(7) Obligatiile persoanclor beneficiare de servicii sociale :
Persoanele beneficiare de serviciile sociale din ,.Centrul de zi pentru copiii aflati in situatii
de rise 7 au urmatoarele obligatii:



a) sa furnizeze prin périnti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora informatii
corecte cu privire la identitate, situatie familiala. sociala. medicala i economici:

b) sa participe, in raport cu varsta la procesul de furnizare a serviciilor sociale:

¢) sd comunice prin parinti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora orice
modilicare intervenita in legaturd cu situatia lor personala;

d) sa respecte prin parinti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora prevederile
prezentului regulament.

ART.7 Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social de zi ..Centru de zi pentru copiii aflati in situaii
de risc " sunt urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:

. reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu familia

I

. asigurd alimentalia corespunzatoare varstei beneficiarilor pe perioada frecventarii centrului:

. activitati de ingrijire, educatie;

(]

fad

. consiliere si orientare scolara:

© 4, activitati de sprijin, consiliere §i educare pentru parinti sau reprezentanti legali ai copilului:

LA

. recrecre-socializare;
6. formarea deprinderilor de viata independenta:
7. paza si securitatea beneficiarilor ;

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari. autoritatilor publice §i publicului larg
despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

| intalniri cu copiii i familiile acestora cu privire la serviciile oferite;

2. realizarea de materiale informative (pliante. afise. fluturasi. roll-up) in scopul informarii si

promovirii serviciilor oferite precum si a unui site cu serviciile oferite:

3, organizarea si/sau participarea la evenimente in comunitate in acelasi scop de informare si

promovare:

4. claborarea de rapoarte de activitate:



¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor st a unei imagini pozitive a acestora, de promovare
a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului
acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

|. organizarea de evenimente in scop de promovare :

2. participarea la expozitii i trguri tematice (Craciun. Paste. Martisor, 8 Martie, 1 lunie etc.);
3. organizarca de activitati in colaborare cu institutii sau ONG-uri din comunitate;

4. includerea beneficiarilor in activitati in afara centrului :

5. organizarea meselor [estive de sarbatorire a zilelor de nastere ale copiilor . cu participarea
[amiliei si apartinatorilor acestora ;

6. organizarca unor targuri tematice in centru ( carnaval . serbari ) impreund cu diverse
persoanlitati din cadrul comunitatii:

7. iesirea in comunitatea copiilor ( plimbari in parc, vizite la gradina zoologica, locuri de
joaca, teatrul de papusi . cinematograf, etc.):

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitagi:
|. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor:
2, realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate:

. monitorizarea indicatorilor de performanta:

Lad

4. evaluarea gradului de satisfactie al beneficiarilor :

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea

urmatoarelor activitati:
I. intocmirea necesarului de buget propriu al serviciului :

2. propuneri de achizitii in vederea asigurarii bazei materiale necesare bunei functionari a

centrului :

3. propuneri de achizitii de produse si materiale pentru asigurarea nevoilor beneficiarilor :
hrana ( masa de pranz ). rechizite. articole de igiend. dar si solicitari pe baza referatelor de
necesar pentru sustinerea financiara a procesului instructiv-educativ formal | a transportului la si
de la centru pentru copil :

4. intocmirea fiselor de post, evaluarea anuala a performantelor profesionale ale personalului,
propuneri privind necesarul de personal pentru asigurarea unor servicii de calitate .



ART. 8 Structura organizatoricd, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social de zi ,.Centru de zi pentru copiii aflati in situagii de risc ™ din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Comunitara Lugoj functioneaza cu un numar de 6 angajati,
conform prevederilor Hotardrii Consiliului Local din care:

a) personal de conducere: sel de centru |

b) personal de specialitate de Ingrijire $i asisten{a: personal de specialitate si auxiliar : 3
¢) personal cu functii administrative descrvire: 2:

d) voluntari: NU

(2) Raportul angajat/beneficiar este de : 1/3

ART. Y9 Personalul de conducere
(1) Personalul de conducere este: sef de centru:
(2) Atributiile sefului de centru sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitagilor desfasurate de personalul
serviciului si propune organului competent spre cercetare disciplinara salariafii care nu fisi
indeplinesc in mod corespunzator atributiile. cu respectarea prevederilor legale din domeniul
furnizarii serviciilor sociale. codului muncii etc.:

b) elaboreazd rapoartele gencrale privind activitatea serviciului social de zi. stadiul
implementarii obiectivelor i intocmeste informari pe care le prezintd furnizorului de servicii

sociale:
¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile in vederea schimbului de bune practici. a imbundtatirii permanente a instrumentelor proprii
de asigurare a calitatii serviciilor. precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa
raspunda nevoilor persoanelor beneficiare:

¢) intocmeste raportul anual de activitate:

f) asigurd buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii centrului:



2) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice $i a numarului de
personal:

h) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate:

i) ia in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresata. referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce:

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune,
in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la imbunatatirea acestor activitati
sau. dupa caz. formuleaza propuneri in acest sens:

K) organizeaza activitatea personalului si asigurd respectarca timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare:

I) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strdinatate, precum si in justitie:

m) propune proiectul bugetului propriu al serviciului;

n) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului. cét si beneficiarilor
a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare:

0) asigurd incheierca cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
p) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate cuprins in Ordinul 24/2004:
(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs . in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi cu diploma
de invatamant superior in domeniul psihologie. asistentd sociala si sociologie, cu vechime de
minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale.

(5) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducatorilor institutiei se face
in conditiile legii.

ART. 10 Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta. Personal de specialitate si
auxiliar

(1) Personalul de specialitate este:
a) asistent social (263501);

b) educator puericultor (234203:
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d) educator specializat (531203 )
(2) Atributii ale personalului de specialitate:

Asigura derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea

prevederilor legii, a standardelor minime de calitate prevazute in Ordinul 24/2004 si a

prezentului regulament dupd cum urmeaza:

Lo b —

Lh

o Atributii asistent social :

coordoneaza activitatea de educatie si ingrijire:

urmareste si asigura serviciile cuprinse in planul de servicii care fac referire la domeniul sau
de activitate;

intocmeste programul personalizat de interventic pentru fiecare beneficiar impreuna cu
restul echipei si monitorizeaza realizarea obicctivelor cuprinse in acesta:

asigurd indeplinirea obiectivelor din planul personalizat de interventie care au legaturd cu
munca sa:

completeaza dosarele copiilor cu toate actele necesare in termenele stabilite:

intocmeste anchete sociale. rapoarte de cvaluare. rapoarte de vizitda si alte documente
conform metodologiei specifice de asisten(a sociala:

pregateste reevaluarea dosarelor beneficiarilor intocmind toatd documentatia necesard in
acest sens;

tine o evidenta clard a tuturor dosarelor copiilor si raspunde de arhivarea dosarelor copiilor
plecati:

completeaza la zi registrul general de intrari/iesiri al centrului:

redacteaza si reactualizeaza semestrial registrul de riscuri pentru centrul de zi;

intocmeste toata documentatia aferentd standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi
care privesc domeniul sau de activitate;

mentine constant legdtura cu familia copiilor asistati pe centrul de zi:

urmareste relatia dintre périnte si copil. oferd consilicre copiilor si parintilor:

participa la intdlnirile echipei multidisciplinare. furnizand colegilor toate informatiile
necesare bunei desfasurari a activitatii:

urmareste respectarea drepturilor copilului in centru si  solicitd imbunatatirea activitatii
atunci cand constata incaleari ale acestor drepturi:

sc informeaza in permanenid cu legislatia si actele normative in domeniul protectiei
copilului;

e Atributii educatori

asigura copilului obiectele de igiend personala si rechizitele scolare de care are nevoie:
asigurd un mediu securizant §i ingrijiri calitative necesare dezvoltarii copilului:

asigura supravegherea permanentd a copiilor in timpul efectuarii serviciului, raspunzand de
viata si securitatea acestora;

intocmeste n conformitate cu standardele minime obligatorii pentru centrele de zi
programul zilnic al copilului pe care-1 adapteaza nevoilor copilului:

organizeaza gi participa la activitatile de recreere si socializare:



6.

~
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participa impreuna cu restul echipei la intocmirea programului personalizat de interventie si
reevaluarile acestuia;

incurajeaza copiil sa-gi exprime opinia cu privire la toate aspectele legate de interventia
realizata:

antreneaza si supravegheaza copiii in activitati de dezvoltare a autonomiei personale si a
abilitatilor gospodaresti:

intocmeste sdptamanal programe de activitate cu copiii pe care-i are la grupa, pe carc le
adapteaza la particularitatile individuale ale acestora. tindnd cont de opinia si sugestiile
copiilor:

creaza un climat socio-afectiv pozitiv, stimulativ prin preocuparile pentru infrumusetarea
spatiului in care isi desf@soara-activitatea dar si pentru calitatea relatiilor copil - copil, copil-
adult .adult-adult:

respecta in interactiunea sa cu copilul, valorile de baza ale unei relatii parentale de calitate

. gestioneaza cu profesionalism orice situatie conflictuala aparutd intre copii $i se implicd in
rezolvarea problemelor acestora:

intocmeste toatd documentatia alerenta standardelor pentru centrul de zi acestora care
vizeaza activitatea sa:

ART. 11 Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire

(1) Personalul administrativ asigurd activitajile auxiliare scrviciului social de zi

aprovizionare, mentenantd, achizitii. servirea alimentelor, electuarea curateniei si este :

{

(B

L

G

wn

N

o

a) ingrijitor curatenic :

b) sofer :
2) Atributiile personalului administratiy
Atributii ingrijitor curatenic

zilnic efectueaza curatenia .aspird in sélile de activitati, sterge praful :

zilnic electueazd curatenia si dezinfectia in baile si grupurile sanitare ., in conformitate cu
normele igienico-sanitare in vigoare respectind destinatia materialelor si a ustensilelor de
curatenie precum si a substantelor dezinfectante:

zilnic efectucaza curatenia si dezinfectia in hol. cabinete de consiliere. birouri si grupurile
sanitare ale personalului;

efectueaza curatenia generala ori de cate ori este necesar:

spala, dezinfecteaza si calca obiectele de inventar din dotare din material textil ( cuverturi,
perdele. fete de masa) ori de cate ori acest lucru se impune:

cfectueaza curdtenia si dezinfectia spatiilor in conformitate cu procedurile de lucru stabilite:
depoziteaza rezidurile rezultate in urma efectuarii curateniei numai in locurile special
amenajate:

respecta normele de utilizare a aparatelor electrice din dotare cu care lucreaza;

aduce la cunostinta sefului de centru orice defectiune constatatda in timpul exercitarii
serviciului;



10. efectueaza curdtenia in curtea institutiei ( maturat. tuns iarba, curdtat pomi. trandafiri,
rondouri, curatarea zapezii) si intrefinerea spatiului verde. asigurd accesul firmei de

salubritate pentru preluarea deseurilor:

ART. 12 Finantarea centrului
(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli. centrul are in vedere asigurarea

resurselor necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de
calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigura. in conditiile legii. din urmatoarele surse:
a) bugetul local;

b) bugetul de stat;
¢) donatii. sponsorizdri sau alte contributii din partea persoanelor [izice ori juridice din tara si

din strainatate:
d) fonduri externe rambursabile si nerambursabile:

¢) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.



Anecxa la

Regulamentul Serviciului Social
“Centrul de zi pentru copiii aflati in situatii de risc

CONTRACT
PENTRU ACORDAREA DE SERVICII SOCIALE
IN CADRUL CENTRULUI DE ZI
PENTRU COPIII AFLATI IN SITUATII DE RISC

1. Partile contractante :

|. Directia de Asistenta Sociala Comunitara . cu sediul in Lugoj. Piata Victoriei nr. 4,
telefon/fax 0256326961, cod de inregistrare fiscala 16817664, acreditata conform Deciziei nr.
1209/23.06.2014. reprezentat de Director Executiv.. , denumitd in continuare
furnizor de servicii sociale . prin Centrul de Zi pentru copiii aflati in situatii de risc, cu sediul in
[Lugoj. str. A.D. Xenopol nr. 5. judetul Timis . reprezentat de Sef Centru 4

Si
2. Domnul / Doamna domiciliata in
localitatea Tugoj . str. nr. il . ap. sitel.
~ judetul Timis . avand cod numeric personal A
posesor al C.I./ B.I./ C.P. seria numar , cliberata la data de in
calitate de reprezentant legal al copilului , avand
.cod numeric personal . denumit in continuare beneficiar .

Avand in vedere :

- Cererea doamnei / domnului . reprezentant legal, inregistrata la
Directia de Asistenta Sociala Comunitara Lugoj cu nr. din data de
. prin care solicita acordarea dreptului de a frecventa Centrul de Zi

pentru copiii aflati in situatii de risc :

- Ancheta sociald nr.  din _ efectuatd de cétre asistentul
social al Serviciului Autoritate Tutelarda din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala Comunitara . prin care se propune inscrierea copilului in Centrul de Zi |
in vederea asigurarii pe timpul zilei de activitati de ingrijire , educatie. recreere-
socializare. formarea deprinderilor de viajd independenta. consiliere, orientare

scolara :
- Planul de servicii aprobat prin Dispozitia Primarului nr. din :
- Figa / Raport de evaluare initiala Complexa cu nr. die

efectuata de asistentul social din cadrul Centrului de zi . impreuna cu echipa
multidisciplinara :
- Dispozitia Primarului de asistare in centrul de zi :

1. Definitii :
2.1 contractul pentru furnizarca de servicii sociale — actul juridic incheiat intre persoana

fizica sau juridica , publica ori privata . acreditatd conlorm legii sa acorde servicii sociale,
denumita furnizor de servicii sociale . si o persoana fizica aflatd in situatie de risc sau



dificultate sociald . denumita beneficiar de servicii sociale, care exprima acordul de vointa al
acestora in vederea acordarii de servicii sociale:

2.2 turnizor de servicii sociale — persoana fizica sau juridica. publica ori privata, acreditatda
conform legii in vederea acordarii de servicii sociale:

2.3 beneficiar de servicii sociale — persoana aflata in situatic de risc si de dificultate sociala
impreuna cu familia acesteia. care necesita servicii sociale. conform planului de interventie
revizuit in urma evaludrii complexe:

2.4 servicii sociale — ansamblul de masuri si actiuni realizate pentru a raspunde nevoilor
sociale individuale, familiale sau de grup . in vederea prevenirii si depasirii unor situatii de
dificultate . vulnerabilitate sau de dependentd pentru prezentarea autonomiel §i protectiei
persoanei . pentru prevenirea marginalizarii $i excluziunii sociale. pentru promovarea
incluziunii sociale si in scopul cresterii calitatii vietii . prevazute de legislatia in vigoare:

2.5. reevaluarea situatiei beneficiarului de servicii sociale — activitatea obligatorie a
furnizorului de servicii sociale de a evalua situatia beneficiarului de servicii sociale
dupaacordarea de servicii sociale pe 0 anumita perioada:

2.6. revizuirea sau completarea planului individualizat de asistenta si ingrijire — modificarea
sau completarea adusd planului individualizat pe baza rezultatelor reevaludrii situatici
beneficiarului de servicii sociale:

2.7. obligatiile beneficiarului de servicii sociale - totalitatea indatoririlor pe care beneficiarul
de servicii sociale si le asuma prin contract i pe carc le va indeplini valorificandu-gi
maximal potentialul psiho - fizic:

2.8. standardele minimale de calitate — ansamblul de cerinte privind cadrul organizatoric §i
material . resursele umane §i financiare in vederea atingerii nivelului de performanta
obligatoriu pentru toti furnizorii de servicii sociale specializate, aprobate in conditiile legii:
2.9. modificari de drept ale contractului de acordare de servicii sociale — modificari aduse
contractelor de acordare de servicii sociale in mod independent de vointa partilor , in temeiul
prevederilor unui act normativ:

2.10. forta majora — evenimentul mai sus de controlul partilor. care nu se datoreaza greselii
sau vinii acestora, care nu putea [i prevazut in momentul incheierii contractului si care face
imposibila executarea si. respectiv, indeplinirea acestuia:

2.11. evaluarea initiala — activitatea de identificare — determinare a naturii cauzelor . a starii
actuale de dezvoltare si de integrare sociala a beneficiarului de servicii sociale, precum si a
prognosticului acestora. efectuatd prin utilizarea de metode si tehnici specifice profesiilor
sociale. de catre furnizorul de servicii sociale. Scopurile evaluarii  sunt cunoasterea §i
intelegerca problemelor cu care se confrunta beneficiarul de servicii sociale si identificarca
masurilor initiale pentru claborarea planului initial de masuri:

2.12. cvaluarea complexa — activitatea de investigare si analiza a starii de dezvoltare si de
integrare sociala a beneficiarului de servicii sociale. a cauzelor care au generat §i care intretin
situatia de dificuliate in care acesta se afla , precum si a prognosticului acestora, utilizandu-se
instrumente si tehnici standardizate specifice domeniilor : asistentd sociald , psihologic.
educational. medical. juridic.

2. Obiectul contractului :

2.1 Obiectul contractului il constituie

a) servicii pentru copii prescolari . de varsta scolara mica cu varste cuprinse intre 3 ani si 11

ani , aflati in situatii de risc de separare de familia lor .

b) servicii pentru familie / reprezentant legal ai copilului.

2.2 Descricrea serviciilor sociale acordate de furnizorul de servicii sociale:

a) asigurarca pe timpul zilei de activitati de ingrijire, educatie. recreere-socializare,
formarea deprinderilor de viala independenta. consiliere, orientare scolard pentru copii;

b) activitdli de sprijin . consiliere si educare pentru parinti / reprezentanti legali
conventionali in vederea mentinerii , refacerii si dezvoltarii capacitatilor copilului i ale

2




parintilor sai pentru depasirea situatiilor care ar putea determina separarea copilului de
familia sa;

¢) formarea deprinderilor de viatd autonoma ;

d) asistenta medicala primara:

e) asistenta juridica ;

f) prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociala . promovarea incluziunii sociale,
cresterea calitatii vietii ;

g) logopedie:

h) evaluare. consiliere ;

i) asigurarea de hrana calda ( masa de pranz ) si o gustare :

j) transport gratuit, de la domiciliul beneficiarilor la Centru i retur :

3. Durata contractului ;

3.1.Durata contractului estc de la data semnarii de catre parti $i pﬁna la data de
. perioada de implementare a Planului de Servicii a copilului si atat cat sunt

mdcphmlc conditiile de eligibilitate a beneficiarului in Centru de zi , prevazute in

Regulamentul de organizare si functionare al Centrului :

3.2. Durata contractului poate fi prelungita cu acordul partilor, dupa evaluarrea serviciilor

acordate beneficiarului de servicii sociale $i dupa caz . revizuirea planului de interventie, dar

fard a depasi virsta de 11 ani a beneficiarului .

4. Etapele procesului de acordare a serviciilor sociale:
4.1 Implementarea masurilor prevazute in Planul de servicii si in planul individualizat:
4.2 Reevaluare periodica a situatiel beneficiarilor de servicii sociale :

4.3 Revizuirea planului individualizat de interventie in vederea adaptarii serviciilor sociale la
nevoile beneficiarului.

S. Drepturile furnizorului de servicii sociale :

l)l

.1. de a verifica veridicitatea informatiilor primite de la beneficiarul de servicii sociale:

5.2 de a sista acordarea serviciilor sociale catre beneficiar in cazul in care se constatd ca
acesta i-a furnizat informatii eronate:

De a utiliza . in conditiile legii, date denominalizate in scopul intoemirii de statisticipentru
dezvoltarea serviciilor sociale.

0. Obligatiile furnizorului de servicii sociale:

6.1. sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale beneficiarului in acordarea
serviciilor sociale. precum si drepturile beneficiarului de servicii sociale, rezultate din
prezentul contract :

6.2. sd acorde servicii sociale prevazute in planul individualizat de interventie i in planul de
servicii. cu respectarea acestora si a standardelor minimale de calitate a serviciilor sociale;
0.3. s depuna toale diligentele pentru a sigura benliciarul de continuitatea serviciilor sociale
lurnizate:

6.4. sd fie receptiv si sa tind cont de toate eforturile beneficiarilui de servicii sociale in
indeplinirea obligatiilor contractuale si sd considere ¢a beneficiarul si-a indeplinit obligatiile
contractuale in masura |i care a depus toate eforturile ;

6.5. sa informeze beneficiarul de servicii sociale asupra:

- continutului serviciilor sociale si conditiilor de acordare a acestora:

- oportunitatii acordarii altor servicii sociale:
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- listei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati sa acorde servicii sociale:

- regulamentul de ordine interioara:

- oricarei modificari de drept a contractului;

6.6. sa reevalueze periodic situatia beneficiarului de servicii sociale. si dupa caz. sa
completeze si/sau sa revizuiasca planul de servicii excluziv in interesul acestuia:

6.7. sa rescpecte . conform legii . confidentialitatea datelorsi informatiilor referitoare la
beneficiarul de servicii sociale :

6.8. sa ia in considerare dorintele so recomandarile obiective ala beneficiarului cu privire
laacordarea serviciilor sociale:

7. Drepturile beneficiarului:

7.1 sali se respecte drepturile si libertatile fundamentale. fara discriminare pe baza de rasa,
sex. religie. opinie sau orice altd circumstania personala ori sociala:

7.2sd participe prin parinti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora la procesul de
luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale. respectiv la luarca deciziilor privind interventia
sociala care i se aplica:

7.3. sa li se asigure pastrarea confidentialitagii asupra informatiilor furnizate si primite:

7.4. sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate. atit timp cat se menfin
conditiile care au generat situatia de dificultate:

7.5. sa fie protejaji de lege atdt ei, cat si bunurile lor. atunci cand nu au capacitate de
exercifiu:

7.6. sd li se garanteze demnilatea, intimitatea si respectarea vietll intime:

7.7. sa participe prin parinti / reprezentanii legali / conventionali ai acestora la evaluarea
serviciilor sociale primite:

7.8, sa li se respecte toate drepturile speciale In situafia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

8. Obligatiile beneficiarului :

8.1. sd furnizeze prin parinti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora informatii
corecte cu privire la identitate, situatie familiala, sociala, medicala si economica;

8.2. sd parlicipe, in raport cu varsta la procesul de furnizare a serviciilor sociale:

8.3. sd comunice prin parin{i / reprezentanti legali / conventionali ai acestora orice
modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala:

8.4. sa respecte prin parinti / reprezentanti legali / conventionali ai acestora prevederile
prezentulul regulament.

9. Solutionarea reclamatiilor :

9.1. Beneficiarul are dreptul de a formula verbal si / sau in scris reclamatii cu privire la
acordarea serviciilor sociale.

9.2. Reclamatiile pot fi adresate furnizorului de servicii sociale direct sau prin intermediul
oricdrei persoane din cadrul echipei multidisciplinare a planului individualizat .

9.3. Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a analiza continutul reclamatiilor ,
consultand atat benaficiarul de servicii sociale . cét si specialistii implicati in implementarea
planului individualizat de asistenta si ingrijire §i de a formula raspuns in termen de maximum 30
zile de la primirca reclamatiei.



9.4. Daca beneficiarul de servicii sociale nu este multumit de solutionarea reclamatiei.

acesla se poate adresa in scris Comisiei de mediere sociald de la nivelul judetului Timis care va
clarifica prin dialog divergentele dintre parti, sau dupa caz . instantei de judecata competente.

10. Litigii

10.1. Litigiile nascute in legatura cu incheicrea ., executarea, modificarea si incetarea ori alte
pretentii decurgand din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de

solutionare pe cale amiabila.

10.2. Daca dupa 15 zile de la inceperca acestor proceduri neoficiale furnizorul de servicii
sociale si beneficiarul de servicii sociale nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta
contractuala. ficcare poate solicita Comisiei de mediere sociala mijlocirea solufionarii

divergentelor sau se poate adresa instantelor judecatoresti competente.

11. Rezilierea contractului

I1.1. Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmatoarele;

a)

b)

¢)

d)

¢)

f)

refuzul obiectiv al beneficiarului de servicii sociale de a mai beneficia de serviciile
sociale. exprimat prin parinti / reprezentanti legali /conventionali:

nerespectarea in mod repetat de catre beneficiarul de servicii sociale a regulamentului de
ordine interioard al furnizorului de servicii sociale:

incdlcarea de catre furnizorul de servicii sociale a prevederilor legale cu privire la
serviciile sociale. daca este invocata de beneficiarul de servicii sociale:

retragerea autorizatiei de functionare sau a acreditarii furnizorului de servieii sociale:
limitarca domeniului de activitate pentru care furnizorul de servicii sociale a fost
acredital. in masura in care este afcclald acordarea serviciilor catre beneficiarului de
servicii sociale:

schimbarea obiectului de activitate al furnizorului de servicii sociale . in masura in care
este alectata acordarea serviciilor catre beneficiarul de servicii sociale:

absentarea beneficiarului pe o duratd mai lungad de 30 de zile calendaristice consecutiv,
nejustificat . nemotivale medical si neinvoit de catre parinti / reprezentanti legali/
conventionali al acestuia ;

la decizia echipei pluridisciplinare — in cazul in care reprezinta un pericol si un factor de
risc major pentru ¢l insusi , pentru personalul Centrului i beneficiarii acestuia:
exmatriculare pentru dese abateri de la regulament si comportament necorespunzitor
frecventarii Centrului de zi . la decizia echipei pluridisciplinare .

daca detine adeverinta medicala din care sa reiasa ¢d nu poate frecventa colectivitatea din
motive medicale sau daca este pus sub interdictic judecatoreasca .

12. Incetarea contractului

12.1. Constituie motiv de incetare a prezentului contract urmétoarele:

a) la expirarea contractului de [urnizare de servicii sociale :

b) inainte de expirarca perioadei pentru care a fost incheiat prezentul contract de servicii

sociale ;
¢) indeplinirea obiectivelor prevazute in Planul Individualizat de Servicii
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d) la solicitarea scrisa a parintilor / reprezentantului legal/ conventional :

¢) incalcarea repetata a prevederilor contractului de servicii:
{) schimbareca domiciliului in altd unitate administrativ teritoriala :

g) acordul partilor privind incetarea contractului :
h) forta majora . daca este invocata :

i) decesul persoanci asistate:

13. Dispozitii finale

13.1. Partile contractante au dreptul. pe durata indeplinirii prezentului contract , de a conveni
modificarca clauzelor acestuia prin act aditional numai in cazul aparitici unor circumstante
care lezcaza intereselor legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii

prezentului contract.
13.2. Prevederile prezentului contract se vor completa cu prevederile legislatiei in vigoare in

domeniu.

13.3. Limba care guverneaza prezentul contract este limba romana.

13.4. Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Romania.
13.5. Furnizorul de servicii sociale realizeazd monitorizarea si evaluarea serviciilor sociale o

acordate .

Anexe la contract :

a)
b)
c)
d)

¢)

Fisa de evaluare initiald a cazului nr.

ancheta socialanr. F

planul individualizat de interventie nr.

fisa de reevaluare a serviciilor sociale acordate beneficiarului de servicii
sociale

acte aditionale ( daca este cazul ).

Prezentul contract de furnizare a serviciilor sociale a fost incheiat la la sediul
furnizorului de servicii sociale in doud exemplare , unul pentru beneficiar $i unul pentru furnizor

( data )

( localitatea )
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STUDIU DE IMPACT

Proiect de hotarare pentru aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a
serviciului social de zi * Centrul de zi pentru copiii aflati in situatii de risc ™

Sectiunea 1
Motivul emiterii actului normativ

Avand in vedere finalizarea subproiectului si inceperea activitatii centrului de zi
** Centrul de zi pentru copiii aflati in situatii de risc ” din cadrul Direcici de Asistenta
Sociala Comunitara Lugoj . a faptului ca potrivit legislatiei , orice serviciu social

functioneaza conform unui Regulament stabilit de Hotararea nr. 867 / 2015 si aprobat prin |

Hotararea Consiliului Local.

Sectiunea a—2—a
Impactul social al proiectului de act normativ

Centrul de zi va furniza servicii sociale conform standardelor minime de calitate |

atdt pentru copiii aflati in situatii de risc de separare de parinti . cat si sprijin specializat si

asistentd pentru familiile acestora In vederea prevenirii separdrii de familie sau a |

abandonarii acestora in institutii de tip rezidential .
Destinatarii acestui proiect pot {i de asemenea si copiii ai caror parinti sunt plecati
la munca in afara (arii , rdmasi acasa in grija rudelor .

Scopul Serviciului social de zi este asigurarea pe timpul zilei de activitati de
ingrijire . educatie recreere — socializare . formarea deprinderilor de viata independenta ,

consiliere . orientare scolara pentru copil precum si activitati de sprijin . consiliere §i

educare pentru parinti sau reprezentanti legali . in vederca mentinerii . refacerii si

dezvoltarii capacitatilor copilului si ale parintilor sai pentru depasirea situatiilor care ar

putea determina separarea copilului de familia sa prevenirii si combaterii riscului de

excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii .
Beneficiarii serviciului de zi vor fi copii cu varste cuprinsc intre 3 ani si 11 ani
proveniti din familii numeroase cu venituri mici . familii monoparentale . copii aflati in
situatie de risc de separare de parinti .

Sectiuneaa—-3-a
Masuri de implementare

Dupa adoptarea acestui proicct de hotéarare . acesta va fi adus la cunostinta publica a celor
interesali prin afisare pe site — ul institutiei , la avizier si in publicatia lunard “Monitorul
de Lugoj ™.

Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoancle beneficiare cat §i
pentru angajatii centrului si. dupa caz. pentru membrii familiei beneficiarilor ,
reprezentantilor legali ai beneficiarilor si vizitatori.
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